
 

 

 

 

Stellenausschreibung 

für eine Studentische Hilfskraft (m/w/d) 
 

Am International Investment Law Centre Cologne (IILCC) ist ab dem 01.05.2025 die 
Stelle einer studentischen Hilfskraft für ein (zunächst) auf 12 Monate befristetes 
Beschäftigungsverhältnis zu besetzen (mit Verlängerungsmöglichkeit). 

Das im Jahr 2008 gegründete IILCC hat es sich zur Aufgabe gemacht, die Entwicklung 
des internationalen Investitionsrechts als Teilgebiet des Völkerrechts zu analysieren, 
wissenschaftlich aufzubereiten und aktiv mitzugestalten.  

Die Stelle hat einen wöchentlichen Beschäftigungsumfang von 8 Stunden. Die 
Vergütung erfolgt nach der hochschulinternen Richtlinie für die Beschäftigung 
wissenschaftlicher und studentischer Hilfskräfte (ab dem 1.4.25 13,98 EUR brutto pro 
Stunde).  

Ihre Aufgaben umfassen: 

• Verwaltungstätigkeiten (u.a. Postbearbeitung, Pflege der Homepage, 
Klausuraufsicht, Außenkommunikation) 

• Mitwirkung an der Organisation von Fach- und Lehrveranstaltungen 

• Unterstützung bei der Vorbereitung von Lehrmaterialien 

Ihre Entwicklungsmöglichkeiten: 

• Hervorragende Vereinbarkeit mit dem Studium durch flexible Arbeitszeiten 

• Direkte Zusammenarbeit mit den Direktoren und Lehrbeauftragten des Instituts 

• Einblick in die Welt des Wirtschaftsvölkerrechts   

• Kontakte in die Praxis der internationalen Schiedsgerichtsbarkeit 

 
Ihr Profil: 

• Grundsätzliches Interesse an öffentlich-rechtlichen Themen, insbesondere mit 
internationalen Bezügen 

• Organisationstalent und hohes Maß an Selbstständigkeit  
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• Kommunikationsfähigkeit, Zuverlässigkeit und rasche Auffassungsgabe 

• Englischkenntnisse (in Wort und Schrift) 

 
Die Universität zu Köln ist eine der größten und ältesten Universitäten Europas und 
gehört zu den größten Arbeitgeber*innen in der Region. Durch ihr breites 
Fächerspektrum, die dynamische Entwicklung ihrer Forschungsschwerpunkte und ihren 
Standort mitten in Köln ist sie attaktiv für Studierende und Forschende weltweit. Sie 
bietet vielfältige Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung. 
 
Die Universität zu Köln fördert Chancengleichheit und Vielfalt. Bewerbungen von 
Frauen sind aus diesem Grund ausdrücklich erwünscht und werden nach Maßgabe des 
LGG NRW bevorzugt berücksichtigt. Wir begrüßen ausdrücklich alle Bewerbungen – 
unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer und sozialer Herkunft, Religion, 
Behinderung, Alter sowie sexueller Orientierung und Identität. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung mit beigefügten Nachweisen bis zum 
15.03.2025 ausschließlich per E-Mail (zusammengefasst in einer pdf-Datei) an  
iilcc-info@uni-koeln.de. Die Bewerbung sollte insbesondere beinhalten: 
Motivationsschreiben, Lebenslauf, aktuelle Leistungsübersicht (Transcript of Records 
ausreichend) sowie vorhandene Zeugnisse. 

 

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an: Eva-Maria Wettstein, iilcc-info@uni-koeln.de  
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